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IMono:xkenue ;
o pa6oueii rpynne no Beeaennw ®I'OC nomKoIBLHOro 06pa3oBaHusi

1. O0mue nosoxeHus

1.1.Pabouas rpynna no BBeaeHuo HOBLIX PI'OC momkospHOTO 00pasoBanus (anee — Pabouas
rpyIira) co3/ilaHa B COOTBETCTBUU C perieHueM llenaroruyeckoro copera Ha epuo/l BBEIEHUS HOBBIX
@I'OC gomkonbHOro 00pa3oBaHus B NENIX MHHOPMAITMOHHOTO, KOHCAITUHTOBOTO U HAYyYHO-
METOJMYECKOT0 COIPOBOXKAECHHSI 3TOTO Tpouecca

1.2.Paboyas rpymma B CBO€H eI TeIBHOCTH PYKOBO,IcTBYyeTcs KoHcTuTynueit Poccuiickoit
®enepanuy, 3aKOHaAMU ¥ MHBIMH HOPMATHBHEIMH NPaBOBBIMU akTamu Poccuiickoit Pdenepanumy,
3aKOHAMHU M MHBIMM HOPMATUBHBIMH IPAaBOBLIMHU akTaMu cyObekta @eneparuu, Ycerasom IOV, a
Taroke EacTosamuM [lonoxxeHueM.

1.3.Cocra Paboueii rpynmnsl onpezaensercs 1pruka3om 3apeayomei JJOY u3 uncna Haunbonee
KOMIETSHTHBIX IpeACTaBUTENeH MeIarornyeckoro KoJUIeKTHBa, aAMUHUCTpALuU. Bosrnapiser
Pabouylo rpymiy npeacenarens.

2. 3agaun PaGoueii rpymnbl.

2.1.0cHoBHEIMA 331a4amMu Pabodeli rpymibl siBISIOTCS:

- nH(GOpPMAIMOHHAS U HAYYHO-METOAUECKas T10/I€PIKKa pa3paboTKy U pear3alii KOMIUIEKCHBIX U
e/IMHUYHBIX MpOoeKTOB BBeAeHUs HOBBIX OI'OC nomKoapHOro 00pa3oBaHus Ha BCEX CTYNEHAX
JIOLIKOJIBHOTO 00Pa30BaTeIbHOTO YUPEKACHUS;

- SKCIIEPTH3E € JHHUIHBIX TPOEKTOB BBeIcHKS HOBBIX ®I'OC nomkonsHOro 00pa3oBaHus Ha BCEX
CTYIIEHSIX JIOMIKOJILHOTO 00pa30oBaTeNbHOTO VYPEXKICHUS;

- YKCTIEPTH3a KOMIUIEKCHBIX MPOoeKToB BBeAeHNs HOBBIX PI'OC momkoapHOro 00pa3oBaHus Ha BCEX
CTYIIEHSIX JIOMKOJIBLHOTO 00pa3oBaTebHOTO VUPEXKIEHUS;

- yTBEepiKIeHHE TUaHa-rpaduka «J{oposkHON KapThl» pealn3alii KOMILUIEKCHBIX TPOCKTOB BBEJACHUS
HoBbIX DI'OC A0IIKOIEHOr0 00pa3oBaHus HA BCEX CTYNMEHSX AOUMIKOJIBHOTO 00pa30BaTEIbHOTO
YUPEKICHHUS;

- YTBEP:KACHHE PE3YIILTATOB IKCIIEPTH3BI €IHHHYHBIX IPOSKTOB BBeAeHHs HOBBIX PI'OC
JOIIKOJBHOTO 00pa30BaHMs Ha BCEX CTYNEHsIX 00Ie0o0pa3oBaTeIbHOIO YUPECHKIACHUS;

- ipejicTaBieHue nHGOPMALMH 0 pe3yabTarax BBeaeHus HOBbIX PI'OC nomkoasHOro oOpasoBaHus Ha
BCEX CTYIEHSX JOUIKOJIBHOIO 00pa30BaTeNIbHOTO YUPEKICHHUS.

- I0JrOTOBKA NPEIIOKEHHUH 110 CTHMYJIMPOBAHHMIO JISSITEILHOCT! MEaroros o pa3spaboTke u
peasm3aluy MpoeKToB BBeaeHus HOBbIX OI'OC monikonbHOro 0dpa3oBaHms Ha BCEX CTYINEHSIX
JIOIITKONTBHOTO 00pa30BaTeIbHOTO YUPEKICHIIS.

3. ®ynkuuu Paboueit rpynmsl.

3.1.Paboyas rpymnma B 1eJIsIX BBITOJTHEHHUsI BO3I0YKEHHBIX HA HEe 33/1a4:

- (hopMHpyeT NepeueHb KPUTEPHEB IKCIEPTHON OLIEHKH Pe3yJIbTATOB JAEATEILHOCTH MEaroroB mno
BBejieHnio HoBbIX ®I'OC nomkonsHoro 00pasoatiis K ctpykrype OOIIIO;

- W3y4aeT onbIT BBeaeHus HoBbIX PI'OC ;1011K0IbHOT0 00pa30BaHus APYTHX YUPEKICHHM,

- obecreynBaeT HEOOXOUMBIE YCIIOBHA JUISl PEATH3ALMU IPOEKTHBIX TEXHOJIOIMM ITPH BBEJICHUN
HobIX ®I'OC gommkonbHOTO 06pazoBanus k ctpykrype OOIIIO;




- принимает участие в разрешении конфликтов при введении новых ФГОС;
- периодически информирует педагогический совет о ходе и результатах введения новых ФГОС дошкольного образования к структуре ООПДО;
- принимает решения в пределах своей компетенции по рассматриваемым вопросам.

4. Порядок работы Рабочей группы.

4.1.Рабочая группа является коллегиальным органом. 
Общее руководство Рабочей группой осуществляет председатель группы. 
4.2.Председатель группы:
- открывает и ведет заседания группы;
- осуществляет подсчет результатов голосования;
- подписывает от имени и по поручению группы запросы, письма;
- отчитывается перед Педагогическим Советом о работе группы;
4.3.Из своего состава на первом заседании Рабочая группа избирает секретаря. 
Секретарь ведет протоколы заседаний Рабочей группы. Протоколы Рабочей группы сшиваются в соответствии с правилами по делопроизводству и сдаются на хранение. Протоколы группы носят открытый характер и доступны для ознакомления. 
4.4.Члены Рабочей группы обязаны:
- присутствовать на заседаниях ;
- голосовать по обсуждаемым вопросам; 
- исполнять поручения, в соответствии с решениями Рабочей группы. 
4.5.Члены Рабочей группы имеют право:
- знакомиться с материалами и документами, поступающими в группу;
- участвовать в обсуждении повестки дня, вносить предложения по повестке дня;
- в письменном виде высказывать особые мнения; 
- ставить на голосование предлагаемые ими вопросы. 
Вопросы, выносимые на голосование принимаются большинством голосов от численного состава Рабочей группы.
По достижению Рабочей группой поставленных перед ней задач, и по окончании ее деятельности, председатель группы сшивает все документы Рабочей группы и сдает их на хранение. 

5. Права Рабочей группы.

5.1.Рабочая группа имеет право:
- вносить на рассмотрение Педагогического совета вопросы, связанные с разработкой и реализацией проекта введения новых ФГОС;
- вносить предложения и проекты решений по вопросам, относящимся к ведению Рабочей группы;
- выходить с предложениями к заведующей ДОУ по вопросам, относящимся к ведению Рабочей группы;
- требовать от руководителей проектов необходимые справки и документы, относящиеся к деятельности Рабочей группы;
- приглашать для принятия участия в работе группы разработчиков проекта;
- привлекать иных специалистов для выполнения отдельных поручений.

6. Ответственность Рабочей группы
.
6.1.Рабочая группа несет ответственность:
- за объективность и качество экспертизы комплексных и единичных проектов введения новых ФГОС дошкольного образования на всех ступенях дошкольного образовательного учреждения в соответствии с разработанными критериями;
- за своевременность представления информации Педагогическому совету о результатах введения новых ФГОС дошкольного образования на всех ступенях дошкольного образовательного учреждения;
- за качество и своевременность информационной, консалтинговой и научно-методической поддержки реализации единичных проектов введения новых ФГОС дошкольного образования;
- за своевременное выполнение решений Педагогического совета, относящихся к введению новых ФГОС дошкольного образования на всех ступенях дошкольного образовательного учреждения, планов-графиков реализации комплексных и единичных проектов введения новых ФГОС дошкольного образования;
- компетентность принимаемых решений.

7.Срок действия настоящего Положения – до внесения соответствующих изменений.

